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Bando di selezione per la partecipazione all’intervento 
 

 

NON IMPORTA CHI È NATO PRIMA  
Generazioni che si ascoltano ed. 1 

Codice intervento 1172/10735494-002/741/DEC/24 
 
 
 
 
 
 

 
Pubblicazione 07 agosto 2024 
Iscrizioni Dal 07 agosto al 10/09/2024 
 
  

Obiettivi 

Il laboratorio dei feedback è un’attività formativa laboratoriale che invita allo scambio reciproco di 
feedback, grazie ai quali le persone possono ottenere riscontri e spunti di sviluppo dagli altri 
partecipanti (siano essi colleghi stretti o persone conosciute da poco) e, allo stesso tempo, 
potenziare la propria capacità di restituire feedback osservando gli altri (e quindi se stessi). 

Questa metodologia ben si presta all’obiettivo dell’incontro, che si propone di favorire il dialogo tra 
generazioni diverse sia in ottica di intergenerazionalità sia in ottica di transizione generazionale. 
 
 
Programma del corso  
- Accoglienza e presentazioni 
- Presentazione del progetto e delle sue finalità 
- Discussione guidata sui temi dell’intergenerazionalità e 

della transizione generazionale 

A chi è rivolto* 
Lavoratori, liberi 
professionisti, 
lavoratori autonomi, imprenditori, 
titolari di impresa e coadiuvanti 
d’impresa 
 

Calendario 
13 settembre 2024 
Dalle 9 alle 13 

Sede  
ESAC spa  
Via Piazzon, 40 Creazzo (VI) 
 
 

Come candidarsi** 
Compilare la domanda di partecipazione allegata al presente modulo e inviarla a mezzo 
scansione all’ indirizzo info@esacformazione.it entro 10 settembre 2024. Le candidature 
pervenute saranno soggette a selezione condotta da una commissione appositamente designata. 
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*Destinatari e requisiti di ammissione per 6 posti disponibili 
 
Saranno destinatari dell’intervento lavoratori, liberi professionisti, lavoratori autonomi, imprenditori, 
titolari di impresa e coadiuvanti d’impresa.  
Nello specifico l’intervento si rivolge prioritariamente a lavoratori giovani e senior, provenienti da 
stessi o diversi contesti, desiderosi di mettersi in gioco e di offrire il proprio contributo in un’attività 
laboratoriale intensiva ed esperienziale. In ottica di coinvolgimento attivo, l’intervento sarà aperto 
anche ad attori sociali ed economici rilevanti per lo sviluppo del territorio, nonché stakehoder che 
possano ampliare la rete attivata dal progetto e la portata degli esiti previsti. 
 
 
**Ammissione all’intervento 
 
L’ammissione al percorso avverrà in conformità agli esiti della selezione, condotta da una 
commissione appositamente designata. La commissione, il cui giudizio è insindacabile, verificherà 
i parametri di ammissibilità (come elencato in Destinatari e requisiti di ammissione) e valuterà i 
candidati secondo i criteri aggiuntivi: ordine di arrivo della domanda; coerenza del profilo 
professionale con le tematiche proposte. 
 
Le selezioni delle domande pervenute dai partecipanti si svolgeranno mercoledì 11 settembre 
2024. 
I risultati delle selezioni verranno comunicati ai candidati tramite telefono o in via elettronica ai 
recapiti e-mail da loro forniti. 
 
ESAC spa si riserva di non attivare le attività qualora sopraggiungano cause di forze maggiore che 
non consentano la corretta realizzazione degli interventi. 
 
 

Per informazioni contattare ESAC spa-Ufficio Formazione al numero 0444/964300 oppure 
tramite e-mail scrivendo a info@esacformazione.it 
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