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Age M anagement - Job involvement: misurareil
coinvolgimento lavor ativo delle generazioni -
EDIZIONE 1

INIZIO CORSO: giovedi 16 gennaio 2025
DURATA:12ore
ORARIO LEZIONI: 9.00-13.00/ 14.00-16.00

SEDE: Centro Formazione Esac
ViaPiazzon, 40 - Creazzo (V1)

Panoramica cor so:

II Job Involvement € oggi la principale condizione di ingaggio (Sia per junior sia per senior), e per questo,
chiarire quali aspettative, quali bisogni e quali leve attivano il “coinvolgimento” nei lavoratori di ogni
generazione puo consentire di adeguare un’ organizzazione, di renderla attrattiva per professionisti di ogni
eta e, soprattutto, di garantire benessere e soddisfazione per tutti coloro che ne fanno parte.

Calendario corso: giovedi 16 e martedi 21 gennaio 2025.



Argomenti trattati:

» Concetto di motivazione, coinvolgimento lavorativo ed engagement nelle generazioni
* Strategie di promozione dell’ efficacia personale in scenari di cambiamento (focus giovani e senior)
» Metodi e strumenti per misurare il coinvolgimento lavorativo delle persone

ESAC spasi riservadi non attivare le attivita qual ora sopraggiungano cause di forze maggiore che non
consentano la corretta realizzazione degli interventi.

Per informazioni contattare ESA C spa-Ufficio Formazione al numero 0444 964300 oppure
tramite e-mail scrivendo ainfo@esacformazione.it

Destinatari:

Lavoratori, liberi professionisti, lavoratori autonomi, imprenditori, titolari di impresa e coadiuvanti
d impresa.
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